
Slovenský hydrometeorologický ústav 
 

Ponúka voľné pracovné miesto: 
 

Riaditeľ úseku Informatika 
 
Popis činnosti: 

 riadenie úseku Informatika a ním zastrešované odbory a činnosti – odbor Informačné systémy, odbor Správa 
dátového centra a architektúry IT a odbor Helpdesk 

 podieľanie sa na strategickom riadení, na riadiacom a rozhodovacom procese vrcholového manažmentu 
organizácie 

 tvorba rozvojovej stratégie súvisiacej s informačnými technológiami, informačnými systémami, ich prevádzkou 
a obnovou 

 spoločne s odbornými úsekmi vypracovanie stratégie fungovania a rozvoja informačných systémov na SHMÚ 

 koncepčná, metodická a analytická činnosť pri projektovaní a riadení prevádzky informačných technológií za 
účelom zabezpečenia ich hlavných činností 

 sledovanie trendov a vývoja SW a HW riešení na trhu a odborná komunikácia s dodávateľmi/poskytovateľmi SW 
a HW riešení 

 predkladanie návrhov na zefektívňovanie a optimalizáciu procesov v rámci organizačného útvaru v horizonte 
strednodobých a dlhodobých stratégií prevádzky informačných systémov a technológií 

 správa technického a programového (HW a SW) vybavenia organizácie a návrhy jej optimalizácie 

 vypracovanie a realizácia plánu investícií do HW (notebooky, PC, proje ktory, konferenčné systémy, servery (nody), 
HW switche...) 

 aktívna účasť na tvorbe rozpočtu za úsek Informatika 

 reprezentovanie SHMÚ na mítingoch ECMWF ako IT representative 

 zabezpečenie spoľahlivej a primerane rýchlej konektivity od monitorovacích staníc až po veľké pracoviská 

  

 navrhnutie IT infraštruktúry na využívanie cloudových služieb (napr. European Weather Cloud, rezortný cloud, 
nadrezortný cloud) prípadne navrhnutie vlastného alebo združeného riešenia s inými organizáciami na 
poskytovanie BigData špecializovaných pre slovenské meteo a hydro dáta, prípadne dáta o kvalite ovzdušia, v 
zmysle Open data Policy a definícií High Value Datasets 

 spracovávanie strednodobých a dlhodobých stratégií prevádzky informačných technológií a informačných 
systémov, vrátene implementácií nových technológií 

 riadenie úseku po odbornej, technickej a personálnej stránke pri rešpektovaní zásad maximálnej hospodárnosti, 
efektívnosti a bezpečnosti informačných systémov a informačných technológií 

 reprezentácia organizácie na rokovaniach s obchodnými partnermi, spolupráca s príslušnými orgánmi štátnej 
správy, s organizáciami verejnej správy a samosprávy 

 vedenie, koordinovanie, motivovanie a hodnotenie podriadených zamestnancov 

 udržiavanie a zlepšovanie manažmentu kvality a riadenie rizík v rámci riadeného úseku 

 vypracovanie a plnenie nápravných opatrení 
 
Požadujeme: 

 ukončené vzdelanie VŠ II. stupňa v oblasti informačných technológii 

 prax v komplexnom riadení IT oblasti minimálne 5 rokov – výhodou štátna alebo verejná správa, prax v prípade 
verejného obstarávania za oblasť IT ako vecného gestora - veľkou výhodou, prax v riadení dátového centra - 
veľkou výhodou 

 znalosť anglického jazyka minimálne na úrovni B1 

 MS Office 

 rozvinuté riadiace, organizačné a prezentačné zručnosti 

 analytické a strategické myslenie 

 samostatnosť 

 proaktívny prístup k práci a navrhovaniu alternatívnych riešení 

 stresová odolnosť 
 

Ponúkame: 

 prácu na plný úväzok v stabilnej a dôveryhodnej inštitúcii 

 skrátený pracovný fond – 37,5 hod. týždenne 

 pružný pracovný čas 

 bezplatné parkovanie v BA 

 možnosť „Home Office“ v počte 8 dní mesačne po ukončení skúšobnej doby 

 možnosť ďalej si zvyšovať odborné vzdelanie  

 5 dní dovolenky nad rámec zákona 



 príspevok zamestnávateľa na Doplnkové dôchodkové sporenie 

 voľný vstup do vybraných jaskýň 
 
Mzda: 

 Mzda vo výške od 3 000,- € a podľa  skúsenosti a odbornej praxe vybraného kandidáta v súlade so zákonom o 
odmeňovaní zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme. 

 
Pracovisko: 

     SHMÚ  
     Jeséniova 17 
     833 15 Bratislava  
 
Dátum nástupu:  

ASAP 

Informácie o výberovom konaní 

Životopis spolu s motivačným listom a písomným súhlasom na spracúvanie osobných údajov podľa zákona č. 
18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov v zmení neskorších predpisov zasielajte e-mailom na 
adresu personalne@shmu.sk. 
 
Všetkým uchádzačom, ktorí prejavia záujem o danú pracovnú pozíciu, vopred ďakujeme. Kontaktovať budeme iba 
tých záujemcov, ktorí spĺňajú požadované výberové kritéria. Ďakujeme za porozumenie. 


