5]1419'11'.! Slovensky hydrometeorologicky ustav

Ponuka volné pracovné miesto:

Riaditel’ useku Informatika

Popis ¢innosti:

riadenie useku Informatika a nim zastreSované odbory a ¢innosti — odbor Informacné systémy, odbor Sprava
datového centra a architektury IT a odbor Helpdesk

podielanie sa na strategickom riadeni, na riadiacom a rozhodovacom procese vrcholového manazmentu
organizacie

tvorba rozvojovej stratégie suvisiacej s informacnymi technoldgiami, informacnymi systémami, ich prevadzkou
a obnovou

spoloéne s odbornymi Gsekmi vypracovanie stratégie fungovania a rozvoja informaénych systémov na SHMU
koncepcénd, metodicka a analyticka Cinnost pri projektovani a riadeni prevadzky informacnych technolégii za
UCelom zabezpecenia ich hlavnych ¢innosti

sledovanie trendov a vyvoja SW a HW rieSeni na trhu a odborna komunikacia s dodavatelmi/poskytovatelmi SW
a HW rieSeni

predkladanie ndvrhov na zefektiviiovanie a optimalizaciu procesov v rdmci organizacného Utvaru v horizonte
strednodobych a dlhodobych stratégii prevadzky informacnych systémov a technolégii

sprava technického a programového (HW a SW) vybavenia organizacie a navrhy jej optimalizacie

vypracovanie a realizacia planu investicii do HW (notebooky, PC, proje ktory, konferen¢né systémy, servery (nody),
HW switche...)

aktivna Ucast na tvorbe rozpoctu za tsek Informatika

reprezentovanie SHMU na mitingoch ECMWF ako IT representative

zabezpecenie spolahlivej a primerane rychlej konektivity od monitorovacich stanic az po velké pracoviska

navrhnutie IT infrastruktiry na vyuZzivanie cloudovych sluzieb (napr. European Weather Cloud, rezortny cloud,
nadrezortny cloud) pripadne navrhnutie vlastného alebo zdruzeného rieSenia s inymi organizaciami na
poskytovanie BigData Specializovanych pre slovenské meteo a hydro data, pripadne data o kvalite ovzdusia, v
zmysle Open data Policy a definicii High Value Datasets

spracovavanie strednodobych a dlhodobych stratégii prevadzky informacnych technoldgii a informacnych
systémov, vratene implementacii novych technoldgii

riadenie Useku po odbornej, technickej a personalnej stranke pri reSpektovani zdsad maximalnej hospodarnosti,
efektivnosti a bezpecnosti informacénych systémov a informacnych technolégii

reprezentacia organizacie na rokovaniach s obchodnymi partnermi, spolupraca s prislusnymi organmi Statnej
spravy, s organizaciami verejnej spravy a samospravy

vedenie, koordinovanie, motivovanie a hodnotenie podriadenych zamestnancov

udrziavanie a zlepSovanie manazmentu kvality a riadenie rizik v ramci riadeného useku

vypracovanie a plnenie napravnych opatreni

Pozadujeme:

ukoncéené vzdelanie VS Il. stupria v oblasti informacnych technolégii

prax v komplexnom riadeni IT oblasti minimalne 5 rokov — vyhodou Statna alebo verejna sprava, prax v pripade
verejného obstardvania za oblast IT ako vecného gestora - velkou vyhodou, prax v riadeni datového centra -
velkou vyhodou

znalost anglického jazyka minimalne na trovni B1

MS Office

rozvinuté riadiace, organizacné a prezentacné zrucnosti

analytické a strategické myslenie

samostatnost

proaktivny pristup k praci a navrhovaniu alternativnych rieseni

stresova odolnost

Ponukame:

pracu na plny dvazok v stabilnej a doveryhodnej institdcii

skrateny pracovny fond - 37,5 hod. tyzdenne

pruzny pracovny ¢as

bezplatné parkovanie v BA

moznost ,Home Office” v poéte 8 dni mesacne po ukonéeni skiSobnej doby
moznost dalej si zvySovat odborné vzdelanie

5 dni dovolenky nad ramec zakona



e prispevok zamestnavatela na Doplnkové dochodkové sporenie
e volny vstup do vybranych jaskyn

Mzda:
e Mzda vo vyske od 3 000,- € a podl'a skusenosti a odbornej praxe vybraného kandidata v sulade so zakonom o

odmenovani zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme.

Pracovisko:
SHMU
Jeséniova 17
833 15 Bratislava

Datum nastupu:
ASAP

Infovrmécie o vyberovom konani
Zivotopis spolu s motivacnym listom a pisomnym suhlasom na spraclvanie osobnych Udajov podla zdkona ¢.
18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov v zmeni neskorSich predpisov zasielajte e-mailom na

adresu personalne@shmu.sk.

Vsetkym uchadzaCom, ktori prejavia zaujem o danu pracovnu poziciu, vopred dakujeme. Kontaktovat budeme iba
tych zaujemcov, ktori spliaju pozadované vyberové kritéria. Dakujeme za porozumenie.



